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ORKASIFED 2026 YENI NESIL KALKINMA ViZYONUNU AGIKLADI:
REKABETCI KENTLER IGIN INSANI GUGLENDIREN MODEL

Corum, 17 . Ocak 2026

Orta Karadeniz Sanayi ve i§ Diinyas! Federasyonu (ORKASIFED), 2026 Yeni Nesil Kalkinma
Vizyonunu dizenlenen basin lansmaniyla kamuoyu ile paylasti. Lansmanda, Rekabetgi Kentler
Calistayl Raporu, bu raporun sahaya yansiyan en 6nemli ¢iktilarindan biri olan MentorX
Connect Projesi ve TR83 Bolgesi’nin rekabet gUculne iligkin glncel veriler kapsamli bir
cercevede ele alindl.

Lansmanin acilis konusmasini yapan ORKASIFED Baskani Semrin Kaleli, yeni vizyonun bir
temenni degdil; veriye, sahaya ve ortak akla dayali bir yol haritasi oldugunu vurguladi.

“Yeni nesil kalkinma bizim igin bir slogan degil, bilingli bir tercihtir. Bu vizyonu masa basinda
dedil; sahadan gelen verilerle, is dUnyasinin gergek ihtiyaglarini dinleyerek ve gelecedi
buglnden dustinerek hazirladik. Rekabeti sadece maliyetlerle degil, insanla, yetkinlikle ve
glvenle glglendirmek zorundayiz.”

Rekabetci Kentler Calistayi: Veriden Vizyona

ORKASIFED tarafindan TURKONFED is birligiyle TURKONFED Ekonomi Danigmani Can Selguk
tarafindan Eylul ayinda gergeklestirilen Rekabetgi Kentler Calistayi, imalat agirlikli 92 firma ve
120 temsilcinin katihmiyla hayata gegirildi. Calistay; firmalarin yatirrm egilimlerini, bGylime
beklentilerini ve rekabet guclnl sinirlayan temel yapisal sorunlari ortaya koydu.

Caligtay raporunun sunumu, ORKASIFED Finansmana Erisim Komisyonu Bagkani Pelin Tudut
tarafindan gergeklestirildi. Sunumda; finansmana erisim guUg¢ligu, artan maliyet baskilari ve
nitelikli insan kaynagina erisim sorunlarinin firmalarin rekabet gicini dogrudan etkiledigi
vurgulandi.
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TR83 Bolgesi igin Kritik Esik

Lansmanda paylasilan EDAM 2023 Rekabetgilik Endeksi ve TEPAV 2023 Bdlgesel Kalkinma
Tuzadi Raporu verilerine gére TR83 Bdlgesi (Samsun, Corum, Amasya, Tokat), kalkinma tuzag
riski tasiyan bdlgeler arasinda yer aliyor. Buna Kkarsin son on yilda Corum’un rekabetgilik
siralamasinda 19 basamak yukselmesi, dogru insan kaynagi ve dénldsum politikalariyla bélgenin
gucli bir sigrama potansiyeline sahip oldugunu gdsteriyor.

Bu tabloyu degderlendiren Baskan Kaleli, sunlari séyledi:

“Sorunumuz potansiyel eksikligi degil; potansiyeli agacak sistemleri yeterince kuramamis
olmamizdir. Yeni nesil kalkinma tam da bu noktada devreye giriyor.”

MentorX Connect: Galistaydan Sahaya inen Somut Céziim

Rekabetgi Kentler Calistay’nin dogrudan giktisi olarak hayata gegirilen MentorX Connect
Projesi’nin tanitimi, ORKASIFED Genel Sekreteri Ahmet Acar ve proje ylklenicisi Startup Call
YOneticisi Sinem Ulutlrk tarafindan yapildi.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi (OKA) ve T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi destekleriyle
yUrUtUlen MentorX Connect; deneyimli is insanlari ile geng¢ profesyonelleri, girisimcileri ve
menti adaylarini bir araya getiren, mentorluk ve kapasite gelistirme odakl bir program olarak
tasarlandi.

Programin amaci; kusaklar arasi bilgi transferini glglendirmek, nitelikli insan kaynagi
ekosistemini gelistirmek ve gengleri bdlgesel rekabetin aktif aktdrleri haline getirmek.

Geng ORKASIFED ve Komisyonlar Sahada

Basin lansmaninda ayrica Geng ORKASIFED yapilanmasi ile ORKASIFED biinyesinde faaliyet
gdsteren Yeni Nesil Kalkinma Komisyonlari da s&éz aldi. Geng ORKASIFED ve komisyon
baskanlari; dijital dénlsim, yesil dénusim, finansmana erisim, is dinyasinda kadin ve direngli
KOBI basliklarinda ytritllen calismalara iliskin kisa de§erlendirmelerde bulundu.
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ORKASIFED, yeni nesil kalkinmayi gencler icin degil, genglerle birlikte insa etmeyi temel ilke
olarak benimsedigini vurguladi.

Yeni Nesil Kalkinma: insan - Rekabet - Gelecek

ORKASIFED’in 2026 vizyonu;

- kontrol yerine yetkilendirmeyi,

- kisa vadeli denge yerine uzun vadeli dayanikliligi,

- yalnizca buglint degil gelecegi birlikte inga etmeyi esas aliyor.

Basin lansmani kapsaminda ayrica, Amasya Girisimci Is insanlari Dernedi’nin ORKASIFED
Uyeligine katilimi kamuoyu ile paylasildi. ORKASIFED Bagkani Semrin Kaleli, Amasya Girisimci is
insanlari Dernedi Bagkani Biilent Arabacioglu’na TURKONFED rozeti takdim ederek, bu katilimin
federasyonun bdlgesel temsiliyetini ve ortak akil glcinid daha da giglendirdigini ifade etti.
Kaleli, Amasya is dlnyasinin ORKASIFED catisi altinda gUglenerek yer almasinin; TR83
Bolgesi’nde is birligini artiracagdini, girisimcilik ekosistemini glg¢lendirecegini ve yeni nesil
kalkinma vizyonunun sahada daha etkili bicimde hayata gegiriimesine o6nemli katki
saglayacagini vurguladi.

Bagkan Semrin Kaleli, konugmasini AtatUrk’Gn izmir Iktisat Kongresi’ne atifla su sézlerle
tamamladi:

“Atatlrk daha savas yillarinda kalkinmanin insanla basglayacagdini gérmustd. Biz de bugin ayni
yerden bakiyoruz. Genglerle, kadinlarla, is diUnyasiyla ve tim paydaslarimizla; rekabetgi,
kapsayici ve direngli bir gelecedi birlikte kuracagiz.”

iletigim:
ORKASIFED - Orta Karadeniz Sanayi ve is Diinyasi Federasyonu
“ info@orkasifed.org.tr

CORUM TICARET VE SANAYi ODASI, OCAK 17,2026



